STATUTUL ASOCIATIEI COMANDA TILOR
DE NAVA DIN ROMANIA :

CAP 1. DISPOZIHI GENERALE

Art. 1. (1) Asociatia Comandantilor de Navi din Roménia, denumiti in continuare
»Asociatia”, este o organizatie neguvernamentald, non-profit, apolitica si independenta,
cu beneficiu public, infiintata in temeiul OG nr. 26/2000, cu modificarile si completarile
ulterioare si potrivit prezentului Statut.

(2) Membrii fondatori ai Asociatiei sunt:

Tutuianu Marius-Cristian, I
I

Murariu Lucian, I

Luca Catalin Stefan,

Art. 2. Asociatia este persoand juridica romana de drept privat si va avea denumirea de
Asociatia Comadantilor de Nava din din Romania, conform dovezii de disponibilitate a
denumirii cu numarul 170796 din .18.10.2018., eliberati de citre Ministerul Justitiei

si Libertatilor Cetatenesti.

Art. 3. Asociatia este constituitd pe durati nedeterminati si are sediul in Str Alexandru
Steflea Nr. 8A. Sediul poate fi mutat in orice alt loc, pe baza hotirarii Consiliului
Director, cu respectarea prevederilor legale.

Art. 4. Asociatia poate deschide filiale si in alte localitati sau judete din tari sau
strdinatate; poate stabili legaturi de colaborare cu organizatii similare sau poate intra in
uniuni sau federatii, cu alte institutii si persoane juridice sau fizice din tari si strainatate,
pentru indeplinirea scopului propus.

CAP. 2. SCOPUL ASOCIATIEI

Art. 5. (1) Membrii Asociatiei doresc si se asocieze in scopul reprezentirii intereselor
comandantilor romani, in tara cét i in strainatate.

(2) Obiectivul Asociatiei este de a imbunatati situatia comandantilor romani si
integrarea lor sociald si profesionala in tara si striinitate.

(3) Pentru indeplinirea obiectivelor sale, Asociatia isi propune realizarea urmatoarelor
activitati:

a. afilierea la IFSMA si accederea in Comitetul Executiv ;

b. s asiste membrii, pe cit ii este in puteri, si méreascd nivelul sigurantei si a
competentei pe mare ;

b. obtinerea de beneficii de interes profesional, social si educational ;

c. acordarea de consultanti si consiliere membrilor Asociatiei, in conformitate cu scopul
acesteia ;

d. sensibilizarea si colaborarea cu autorititile publice privind protectia sociald a
membrilor Asociatiei, si nu numai ;




e. dezvoltarea de programe proprii si in regim de parteneriat cu autorititile publice din
tard si strainatate, in conformitate cu scopul Asociatiet ;

f. derularea unor activititi de sponsorizare/mecenat ;

g. dezvoltarea unor activititi economice directe in vederea autofinantarii, in concordantd
cu scopul Asociatiei;

i. impunerea unui rol consultativ in schimbarea metodologiei de examinare in vederea
obtinerii brevetului, a membrilor Asociatiei, si nu numai;

h. alte activititi care contribuie la realizarea scopului Asociatiei si care nu contravin
ordinii de drept.

CAP. 3. PATRIMONIUL
Art. 6. Patrimoniul initial al Asociatiei este format din activul initial, constituit prin
aportul in numerar al membrilor fondatori, in valoare totala de 1000 lei.

CAP. 4. MEMBRII ASOCIATIEI

Art. 7. (1) Pot deveni membri ai Asociatiei persoanele fizice din tara sau strdindtate care
sunt posesoare de brevet valid de comandant de nava.

(2) Membrii pot fi:

a. Membri fondatori - care dobandesc calitatea de membru In momentul constituirii
Asociatiet.

b. Membri asociati - care vor dobandi aceastd calitate in urma Inaintdrii unei cereri de
primire motivate cétre Consiliul Director, abilitatd sd se pronunte asupra admiterii de noi
membri. In caz de refuz, Consiliul nu este obligat sa isi motiveze decizia.

¢. Membri onorifici — care dobandesc aceasta calitate la propunerea Adundrii Generale si
cu acordul Consiliului Director, in urma unor servicii deosebite aduse Asociatiei sau
categoriei profesionale din care fac parte membri Asociatiei. Membrii onorifici nu au
drept de vot in Adunarea Generala.

Art. 8. Calitatea de membru se pierde prin:

a. deces;

b. renuntarea la calitatea de membru, adresata in scris presedintelui Asociatiet,

c. pierderea certificatului de competenta de commandant ;

d. le neplata cotizatiei stabilitd de membrii Asociatiei ;

e. excludere decisda de Adunarea Generald pentru nerespectarea prezentului statut si a
regulamentului interior, sau pentru orice alt motiv de naturd a prejudicia interesele morale
sau materiale ale Asociatiei, cu ascultarea in prealabil a persoanei in cauza.

CAP. 5. DREPTURILE SI INDATORIRILE MEMBRILOR ASOCIATIEI

Art. 9. Membrii Asociatiei au urméatoarele drepturi:

a. sd participe la Adundrile Generale, sa puna in discutie si sa ia parte la dezbaterea
problemelor care intereseaza domeniul sau bunul mers al Asociatiet ;

b. sd aleagd si si fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei ;
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c. s semnaleze Asociatiei problemele care privesc scopul si obiectivele Asociatiei, in—
vederea promovarii si aparérii acestora;
d. sa se retragd din Asociatie;
e. sa 1si exprime votul, daci este cazul;
f. sa facd propuneri privitor la activitatea Asociatiei si folosirea fondurilor stranse si
activitatea organelor de conducere;
g. sd primeasca sprijin moral si asistentd din partea Asociatiet in cazuri exceptionale in
limitele resurselor disponibile (boald, accident, incendii, decesul sau boala gravd a unui
membru de familie).
Art. 10. Membrii Asociatiei au urmatoarele indatoriri:
a. sa respecte statutul, regulamentul interior, hotararile organelor de conducere ale
Asociatiei si s@ dea tot sprijinul pentru indeplinirea obiectivelor Asociatiei;
b. s& nu aducd prejudicii de ordin moral si material Asociatiet;
c. s participe la adunirile generale si/sau la sedintele Consiliului Director, dupi caz;
d. sa sprijine material si moral Asociatia,
e. sd achite cotizatia anuala stabilitda de Consiliul Director, dupa ce va fi trecuta perioada
de gratuitate; cotizatia se va considera a fi platitd la zi daca este efectuatd pana cel tarziu
la 30 Noiembrie din anul anterior.
Art. 11. (1) Membrii Asociatiei nu raspund personal pentru actele sau faptele acesteia.
Asociatia singura raspunde cu patrimoniul propriu pentru prejudiciile produse tertilor prin
actele sau faptele sale.
(2) In materie de gestiune, raspunderea incumba membrilor Consiliului Director.

CAP. 6. ORGANIZARE, CONDUCERE, CONTROL

Art. 12. Organele de conducere, administrare st control ale Asociatiei sunt Consiliul
Director si cenzorul.

Art. 13. Adunarea Generala se compune din toti membrii Asociatiei.

Art. 14. Adunarea Generald se intruneste in sesiune ordinar si extraordinara, dupd cum
urmeaza:

a. In sesiune ordinara, anual;

b. In sesiune extraordinard, ori de cite ori trebuie rezolvate problem importante de
competenta Adundrii Generale si care nu suferd améanare.

Art. 15. (1) Convocarea Adunarii Generale in sesiune ordinard se face de catre Consiliul
Director, in scris, prin mijloace clasice (scrisoare recomandata) sau electronice (e-mail),
cu cel putin 15 zile inainte de data desfasurarii adunarii.

(2) In convocare se vor preciza ziua, ora si locul unde se desfasoard sedinta Adunirii
Generale, precum si ordinea de zi.

Art. 16. Convocarea Adundrii Generale Extraordinare se face la initiative Consiliului
Director, a presedintelui sau la propunerea unei treimi din membrii Asociatiei, ori de céte
ori este necesar.

Art. 17. (1) Adunarea Generala este valabil constituitd daca sunt prezenti cel putin o
treime din totalul membrilor Asociatiei, dintre care tott membrii Consilului Director.
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(2) Hotararile Adundrii Generale se iau cu votul a cel putin jumitate plus unu din
numdrul membrilor prezenti, cu exceptia modificirii statutului, caz in care se cere o
majoritate de cel putin 2/3 din numarul membrilor prezenti.
(3) Fiecare membru are dreptul la un singur vot. In caz de egalitate, Presedintele decide.
(4) Dezbaterile si hotararile adoptate se consemneaza intr-un registru special de citre un
secretar desemnat de Consiliul Director.
(S) Presedintia Adunirii Generale apartine presedintelui Asociatiei sau, in lipsa acestuia,
vicepresedintelui.
(6) Persoanele care nu sunt membri ai Asociatiei pot fi invitate la sedintele Adunarii
Generale.
(6) Hotdrarile luate de Adunarea Generala sunt obligatorii si pentru membrii care nu au
luat parte la Adunarea Generald sau au votat impotriva.
Art. 18. (1) Presedintele Asociatiei este ales de Adunarea Generali cu un mandat de 4
ani. Mandatul poate fi reinnoit, dar nu mai mult de doua consecutive. In caz de vacanti a
presedintelui, atributiile acestuia sunt exercitate de citre vicepresedinte.
(2) Primul presedinte este numit prin actul constitutiv al Asociatiei.
Art. 19. Atributiile Adunérii Generale sunt:
a. alegerea presedintelui;
b. alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director;
¢. aprobarea si modificarea statutului si actului constitutiv ale Asociatiei;
e. infiintarea de filiale;
f. dezbaterea raportului de activitate al Consiliului Director:

g. dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei
bununlm ramase dupa lichidare;
h. propunerea de membri onorifici;
1. orice alte atributii previzute de lege.
Art. 20. (1) Consiliul Director reprezintd organul executiv al Asociatiei si este format din
cel putin 3 membri, alesi de Adunarea Generald ordinari pentru un mandat de 4 ani:
presedintele Asociatiei, vicepresedinte si secretar. Mandatele presedintelui poate fi
reinnoit, dar nu mai mult de doua consecutive.
(2) In caz de vacanta, Consiliul Director procedeazi imediat la inlocuirea cu membri
interimari. Inlocuirea definitiva este decisi in proxima Adunare General ordinari.
(3) Poate fi ales in Consiliul Director orice persoand care este membru al Asociatiei de
cel putin 36 luni si care s-a facut remarcat in cadrul Asociatiei prin actiuni care au adus
beneficii Asociatiei sau membrilor acesteia.
Art. 21. (1) Consiliul Director exercitd conducerea Asociatiei in perioada dintre sesiunile
Adunirii Generale si hotardste in toate problemele ce intra in competenta sa.
(2) Consiliul Director este rdspunzitor pentru intreaga activitate in fata Adunirii
Generale.
(3) Fiecare membru al Consiliului Director este individual responsabil pentru actele si
faptele sale in cazul incalcarii legislatiei sau dispozitiilor primite.



(4) Consiliul Director se intruneste anual, la convocarea presedintelui, precum si de
fiecare dati cand interesul o necesitd, la cererea scrisi adresati presedintelui de citre cel
putin 1/3 din membrii Consiliului Director.

(5) Presedintele convoacd membrii Consiliului Director la intruniri, precizand ordinea de
zZi.

(6) Hotardrile sunt luate cu majoritatea simpld a voturilor membrilor prezenti, in
conditiile prezentei a cel putin jumatate din numarul membrilor Consiliului Director.

(7) Toate hotérarile Consiliului Director sunt consemnate intr-un registru si sunt semnate
de presedinte si de secretarul de sedinti.

Art. 22. Consiliul Director executd hotdrarile Adundrii Generale, autorizeazi operatiunile
financiare si incheierea contractelor in care Asociatia este parte contractanti si
indeplineste si urmétoarele atributii:

a. prezintd Adundrii Generale raportul de activitate pe perioada anterioard, executarea
bugetului de venituri si cheltuieli, situatia financiara, proiectul programelor Asociatiei;

b. incheie acte juridice in numele si pe seama Asociatiei;

c. aproba organigrama si politica de personal a Asociatiei;

d. indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea General.

Art. 23. (1) Toti membrii Consiliului Director au indatorirea de a pregati sedintele
Consiliului Director, ale cirui hotirari le executi.

(2) Presedintele se ocupd de activitatile curente ale Asociatiei intre sedintele Consiliului
Director. Intruneste si prezideaza Consiliul Director i reprezintd Asociatia in justitie si in
toate actele civile ale Asociatiei.

Art. 24. Cenzorul asigurd controlul financiar al Asociatiei si poate participa la sedintele
Consiliului Director, fara drept de vot. Daci este nevoie, Adunarea Generali poate hotard
infiintarea unei Comisii de cenzori, compusi din trei membri, care sa preia atributiile de
control ale activitdtii Asociatiei. Din comisia de cenzori trebuie si faci parte cel putin un
membru al Asociatiei si un contabil.

Art. 25. Cenzorul are urmitoarele atributii:

a. verificd modul in care este administrat patrimoniul Asociatiei,

b. intocmeste rapoarte si le prezintd Adunirii Generale;

c. indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala.

Art. 26. In functie de activitatea sa, Asociatia poate avea personal remunerat.

CAP. 7 RESURSE PATRIMONIALE

Art. 27. Resursele patrimoniale ale Asociatiei cuprind:

a. sume provenite din cotizatiile membrilor, stabilite prin hotirarea Adunirii Generale;
b. donatii, sponsorizari sau legate de la persoane fizice, fundatii, asociatii

si societati comerciale;

¢. resurse obtinute de la bugetul de stat si/sau de la bugetele locale:

d. resurse provenite din activititile economice directe desfasurate in

vederea autofinantirii;

e. alte venituri prevézute de lege.

Art. 28. Contabilitatea este organizatd conform dispozitiilor legale.
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CAP. 8. DIZOLVAREA ASOCIATIEI
Art. 29. Asociatia se dizolvi:

Ude drept;

[ Oprin hotararea Adunarii Generale;

[ Oprin hotérare judecatoreasc;

Art. 30. Asociatia se dizolva de drept prin:

a. imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost constituits, daci in timp de 3 luni

de la constatarea acestui fapt nu se produce schimbarea scopului;

b. imposibilitatea constituirii Consiliului Director in conformitate cu statutul Asociatiei,

dacd aceasta situatie dureaza mai mult de 1 an de la data la care, potrivit statutului,

Consiliul Director trebuia constituit;

c. reducerea numarului de membri sub limita fixati de lege, dacd acesta nu a fost

complinit timp de 3 luni.

Art. 31. Asociatia se poate dizolva si prin hotirdrea Adunirii Generale. in termen de 15

zile de la data sedintei de dizolvare, procesul-verbal, in formi autenticd, se depune la

judecitoria in a cérei circumscripNie teritoriald isi are sediul, pentru a fi inscris in

Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.

Art. 32. Asociatia se dizolva prin hotirare judecitoreasc, la cererea oricirei persoane

interesate:

a. cand scopul sau activitatea Asociatiei a devenit ilicitd sau contrari ordinii publice;

b. cénd realizarea scopului este urmariti prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;

¢. cand Asociatia urmareste un alt scop decét cel pentru care s-a constituit;

d. cind Asociatia a devenit insolvabili;

e. dacid Asociatia, prin natura scopului sau obiectivelor propuse, urmeaza sa desfasoare

activitdi pentru care, potrivit legii, sunt necesare autorizatii administrative prealabile,

aceste activitdti nu vor putea fi initiate, sub sanctiunea dizolvarii pe cale judecatoreasci,

decat dupd obtinerea autorizatiilor respective.

Art. 33. Dizolvarea Asociatiei are ca efect lichidarea acesteia in conditiile legii.

Art. 34. Bunurile rdmase in urma lichidarii Asociatiei pot fi transmise citre persoane

juridice de drept privat sau public cu scop asemanator.

CAP. 9. DISPOZITII FINALE

Art. 35. Prezentul statut are este valabil pe toata durata de functionare a Asociatiei,

modificarea acestuia urmand a se face numai in formi scrisi si cu respectarea prezentului

statut si a reglementérilor legale. Modificirile aduse prezentului statut necesiti o

majoritate de 2/3 din voturile Adunirii Generale.

Art. 36. Prevederile prezentului statut se completeazi cu celelalte dispozitii legale in

vigoare. L
SEMNATURILE MEMBRILOR FONDATORI
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Act Aditional la Statutul
Asociatielr Comandantilor de Nava din Romania

Nr. 1 din data de §7.61,2019

Fondatorii:
i. Marius Cristian Tutuianu;
2 Lucian Murariu:
3. Catalin Stefan Luca:

Am hotarat, modificarea si completarea Statutului Asociatiei, dupa cum urmeaza:

Articolul 20 (3) — Se completeaza cu ., In caz de urgenta, Ia solicitarea Consiliului Director, se
poate permite accederea in Consiliul Director al oricarui membru asociat, indiferent de vechime.”

Cu exceptia modificarilor prevazute in prezentul act aditional, restul prevederilor din Statut raman
neschimbate.

Prezentul act aditional la Statut a fost redactat si semnat astazi, 07.01.23'9 in 6 (sase) exemplare
originale.

MEMBRII FONDATORI
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